PATVIRTINTA

Elektrény savivaldybes visuomenes
sveikatos biuro direktoriaus

2023 m. vasario 1 d. jsakymu Nr. V-11

ASMENS DUOMENU TVARKYMO ELEKTRENU SAVIVA@DYBES
VISUOMENES SVEIKATOS BIURE TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo Elektrény savivaldybés visuomenés sveikatos biuro tvarkos apraSo
(toliau — Aprasas) tikslas - reglamentuoti asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos reikalavimus, taip
pat pagrindines asmens duomeny tvarkymo, duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo ir duomeny
apsaugos technines bei organizacines priemones Biure.

2. Biure asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis:

2.1. Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu;

2.2. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu;

2.3. 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy
asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas (ES) 2016/679) ir jo jgyvendinamieji
teisés aktai;

2.4. Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu;

2.5. Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodeksu;

2.6. Lietuvos Respublikos darbo kodeksu;

2.7. Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodeksu;

2.8. Biuro vidaus tvarkos taisyklémis;

2.9. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. balandzio 5 d. nutarimu Nr. 254 , Dél valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos apra$o patvirtinimo®;

2.10. Bendraisiais reikalavimais organizacinéms ir techninéms asmens duomeny saugumo
priemoneéms, patvirtintais Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus 2008 m.
lapkri¢io 12 d. jsakymu Nr. IT-71(1.12) ,,Dél Bendryjy reikalavimy organizacinéms ir techninéms
asmens duomeny saugumo priemonéms patvirtinimo®;

2.11. $iuo Aprasu.

3. Apra3o privalo laikytis visi Biuro darbuotojai, taip pat kiti asmenys, kurie, tvarkydami asmens
duomenis Biure ir (arba) eidami savo pareigas, suzino Biuro valdomus asmens duomenis arba turi
bet kokio pobitidZio prieigg prie iy asmens duomeny.

4. Apra3e vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip yra apibréZtos Reglamente, Asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyme.

5. Biuro direktoriaus paskirto asmens, atsakingo uz Aprado jgyvendinimo prieZilirg, paskyrimas
nepanaikina kiekvieno darbuotojo, kuris tvarko asmens duomenis, eidamas savo pareigas juos
suzino arba turi bet kokio pobiidzio prieigg prie asmens duomeny, pareigos ir atsakomybés uz
ApraSo laikymgsi ir jgyvendinima bei asmens duomeny tvarkymo teisétumg. Uz ApraSo
nesilaikymg taikoma atsakomybé teisés akty nustatyta tvarka.

II SKYRIUS
VALDOMI ASMENS DUOMENYS

6. Biuro renkamy ir valdomy duomeny kategorijos:
6.1. bendrieji (vaiky, ugdomy ikimokyklinio/ bendrojo ugdymo jstaigose) asmens duomenys:
vardas, pavardé, gimimo data, paraSas, gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, ugdymo



Istaigos pavadinimas, ugdymo jstaigos adresas, ugdymo jstaigos identifikavimo kodas, klasés
pavadinimas, klasés tipas, mokslo metai, mokiniy registro objekto ID;

6.2. bendrieji (dalyviy, dalyvaujan¢iy Biuro organizuojamose veiklose) asmens duomenys: vardas,
pavardé, gimimo data, paraSas, gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, elektroninio pasto
adresas, iSsilavinimo ir kvalifikacijos duomenys, asmens tapatybés dokumento duomenys;

6.3. specialiy kategorijy (vaiky, ugdomy ikimokyklinio/ bendrojo ugdymo jstaigose) asmens
duomenys: vaiko fizinés biiklés jvertinimas, vaiko organy ir sistemy biiklés jvertinimas, vaiko
fizinio pajégumo jvertinimas, i¥vados ir rekomendacijos ugdymo jstaigai, vaiko sveikatos
patikrinimo data, biometriniai duomenys;

6.4. specialiy kategorijy (dalyviy, dalyvaujaniy Biuro organizuojamose veiklose) asmens
duomenys: fizinés biklés jvertinimas, i¥vados ir rekomendacijos, sveikatos patikrinimo data,
biometriniai duomenys;

6.5. prekiy ir (ar) paslaugy tiekéjy asmens duomenys: vardas, pavardé, asmens kodas, paraSas,
gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, el. pasto adresas, veiklos apraSymas.

6.6. darbuotojy asmens duomenys: (III skyrius).

HI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

7. Biuras, jgyvendindamas jam priskirtas funkcijas, asmens duomenis tvarko $iais tikslais:

7.1. veiklos vidaus administravimo (personalo valdymo, ra$tvedybos tvarkymo, materialiniy ir
finansiniy iStekliy naudojimo, archyvavimo) tikslu, automatiniu ir neautomatiniu biidu;

7.1.1. atlickant atrankg | darbuotojo, dirbandio pagal darbo sutartj, pareigas, tvarkomi 3ie
pretendenty j Biuro darbuotojus asmens duomenys:

7.1.1.1 asmens vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, pilietybé, paradas, gyvenamoji vieta,
telefono rySio numeris, elektroninio pa$to adresas, gyvenimo apraSymas ir juos pagrindziantys
dokumentai;

7.1.1.2. duomenys apie i3silavinimg ir kvalifikacija (jgyta i$silavinima pagrindZiantys diplomai,
atestatai, pazyméjimai ir kt.), profesinius gebé&jimus ir dalykines savybes, i§skyrus

istatymuose nurodytus atvejus;

7.1.1.3 specialiy kategorijy asmens duomenys, susij¢ su teistumu, asmens sveikata, informacija
apie stazuotes, paskatinimus ir apdovanojimus, informacija apie tarnybines nuobaudas;

7.1.1.4 Biuras gali rinkti kandidato, pretenduojandio eiti pareigas arba dirbti darbus, asmens
duomenis, susijusius su kvalifikacija, profesiniais gebéjimais ir dalykinémis savybémis, i§ buvusio
darbdavio, pries tai informaves kandidatg, i§ esamo darbdavio — tik kandidato sutikimu;

7.1.2. personalo istekliy valdymo srityje tvarkomi $ie esamy ir buvusiy darbuotojy asmens
duomenys:

7.1.2.1. darbuotojo vardas ir pavarde, asmens kodas, gyvenamosios vietos adresas, gimimo data,
pilietybe, paralas, Lietuvos Respublikos pilietio paso arba asmens tapatybés kortelés numeris,
iSdavimo data, galiojimo data, dokumentg i§davusi jstaiga, dokumento registracijos data ir numeris,
gyvenamoji vieta, telefono numeris, gyvenimo apraymo duomenys ir juos pagrindZiantys
dokumentai (diplomai, atestatai, paZyméjimai, pazymos, kt.), informacija, nurodyta viely ir
privaiy interesy deklaracijoje, asmens socialinio draudimo numeris, karo prievole;

7.1.2.2. duomenys, jrodantys darbuotojo teis¢ i Darbo kodekse nustatytas lengvatas (§eimyniné
padétis, duomenys apie darbuotojo nejgaluma, duomenys apie darbuotojo turimg (-us) vaikg (-us)
iki 14 mety ar nejgaly vaika iki 18 meta, darbuotojo duomenys apie jo sveikatos biikle, duomenys,
kad darbuotojas vaikg (-us) augina vienas);

7.1.2.3. specialiy kategorijy asmens duomenys, susij¢ su teistumu, ikiteisminio tyrimo pradéjimu;
7.1.2.4. pareigos, duomenys apie priémimg (perkélima) | pareigas, atleidimg i¥ pareigy, poilsio
laikas, duomenys apie idsilavinimg ir kvalifikacijg, darbo sta’s, duomenys apie mokymasi,
atostogas, darbo uzmokestj, pasalpas, informacija apie dirbta darbo laikg, duomenys apie atskira
darbo grafika, informacija apie skatinimus ir nuobaudas, darbo drausmés paZeidimus, informacija
apie atliktus darbus ir uZduotis, duomenys apie darbuotojy veiklos vertinima, dokumenty



registracijos data ir numeris, iSeitinés i¥mokos, kompensacijos, informacija, susijusi su asmens
atleidimu i§ pareigy uz Siurk3ty darbo pareigy pazeidima, profesinés etikos paZeidima, jeigu nuo
atleidimo i§ pareigy dienos nepragjo treji metai, informacija apie asmens atleidimg i§ pareigy dél
darbo su konfidencialia informacija tvarkos paZeidimo, jeigu nuo tokio sprendimo dienos nepraéjo
penkeri metai, informacija bei kiti asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir (arba) kuriuos
tvarkyti jstaigg jpareigoja jstatymai ir kiti teisés aktai);

7.1.2.5. duomenys renkami pagal Korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnj, taip pat kiti asmeniui
biidingi ekonominio ar socialinio pobiidZio duomenys, kurivos biitina tvarkyti uZtikrinant tinkamg
Biuro personalo istekliy valdyma;

7.1.3. darbo uZmokescio apskaitos srityje, siekiant uZtikrinti tinkamg darbo uzmokes¢io ir su juo
susijusig mokesCiy apskaiCiavima, iSmokéjimg ir ataskaity bei deklaracijy sudarymg, automatiniu
(darbo uzmokes¢io programoje) ir neautomatiniu biidu tvarkomi $ie darbuotojy duomenys:

7.1.3.1. asmens kodas, darbuotojo vardas, pavardé, gimimo data, priémimo j darbg data, atleidimo
1§ darbo data, elektroninio pasto adresas, informacija apie darbo uzmokestj, duomenys, jrodantys
darbuotojo teis¢ j Darbo kodekse nustatytas lengvatas (duomenys apie darbuotojo nejgaluma,
duomenys apie darbuotojo turimg (-us) vaika (-us) iki 14 mety ar nejgaly vaikg iki 18 mety,
darbuotojo duomenys apie jo sveikatos biklg, duomenys, kad darbuotojas vaika (-us) augina
vienas), banko ir atsiskaitomosios sgskaitos duomenys;

7.1.3.2. finansy apskaitos valdymo sistemoje automatiniu biidu asmens duomenys tvarkomi siekiant
uztikrinti tinkamg atskaitingy asmeniy apskaitos vedima (komandiruodiy sgnaudy apskaitiavima ir
i$mokejima, transporto i§laidy kompensacijos apskai¢iavimg ir iSmokéjima, reprezentaciniy ilaidy
apskaiiavimg ir i3mokéjimg), tvarkomi $ie darbuotojy duomenys: darbuotojo asmens kodas,
vardas, pavarde¢, banko ir atsiskaitomosios saskaitos duomenys;

7.1.4. dokumentg valdymo, jy saugojimo srityje asmens duomenys tvarkomi automatiniu ir
neautomatiniu biidu, bendroje dokumenta valdymo informacinéje sistemoje:

7.1.4.1.dokumentg valdymo srityje automatiniu ir neautomatiniu biidu tvarkomi %ie asmens
duomenys: pareiSkéjo ar asmens, dél kurio pradéta administraciné procediira, vardas ir pavarde,
gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, taip pat kiti asmeniui
budingi ekonominio ar socialinio pobiidzio duomenys, kuriuos, pagal poreikj, biitina tvarkyti
uZtikrinant tinkamg Biuro funkcijy vykdyma;

7.1.4.2. dokumentg saugojimo srityje asmens duomenys tvarkomi tokiu mastu, kiek tai yra biitina
vykdant Lietuvos Respublikos dokuments ir archyvy jstatymo nuostatas;

7.1.4.3Biuro svetainés tvarkymo srityje asmens duomenys tvarkomi uztikrinant Bendryjy
reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms apra3o, patvirtinto
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandZio 18 d. nutarimu Nr. 480, reikalavimy
igyvendinimg, tvarkomi 3ie asmens duomenys: darbuotojo vardas, pavarde, pareigos, kvalifikacija,
elektroninio pasto adresas, telefono numeris, informacija apie darbo uzmokestj, organizuoty
renginiy nuotraukos;

7.1.5. turto valdymo, intelektualinés nuosavybés ir materialaus turto apsaugos tikslu informacinése
sistemose tvarkomi Sie asmens duomenys: darbuotojo vardas, pavardé, elektroninio pasto adresas,
telefono numeris, slaptaZodis, prisijungimo vardas;

7.1.6. klienty asmens duomenys (Lietuvos Respublikos pilietio asmens vardas (vardai), pavardé
(pavardes), gimimo data, pilietybé, paraas, telefono numeris (namy ir/ar asmeninio mobiliojo
ry3io), elektroninio paSto adresas, specialiy kategorijy asmens duomenys, susij¢ su sveikata,
informacija bei kiti asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir (arba) kuriuos tvarkyti jstaiga
ipareigoja jstatymai ir kiti teisés aktai) tvarkomi vidaus administravimo (personalo valdymo,
raftvedybos tvarkymo, materialiniy ir finansiniy i3tekliy naudojimo, archyvavimo) tikslais pagal
Biure patvirtint tvarkg (2 priedas);

7.1.7.Biuro veiklos vidaus administravimo tikslu asmens duomenys iSorinése informacinése
sistemose tvarkomi $iy informaciniy sistemy valdytojy nustatyta tvarka;

7.2. bendrosios vieSojo administravimo veiklos uztikrinimo tikslu tvarkomi $ie asmens duomenys:
7.2.1. Biuro vieSyjy pirkimy srityje automatiniu ir neautomatiniu biidu tvarkomi asmens duomenys:
vardas ir pavarde, asmens kodas, gyvenamoji vieta, telefono numeris, elektroninio pasto adresas,



duomenys apie teistumg, gyvenimo apra¥ymo duomenys, idsilavinimg, karjers, darbo stazg
patvirtinantys duomenys, taip pat kiti asmens duomenys, pagal kuriuos galima identifikuoti asmen;;
7.2.1.2. prieigoms prie vieSyjy pirkimy informaciniy sistemy sukurti: darbuotojo vardas ir pavarde,
telefono numeris, slaptaZodis, prisijungimo vardas;

7.2.2. asmens skundy, praneSimy ir pra§ymy nagrinéjimo tikslu neautomatiniu biidu tvarkomi &ie
asmens duomenys: parei¥kéjo ar asmens, dél kurio pradéta administracing procedura, vardas,
pavardé, gimimo data, gyvenamoji vieta, telefono rySio, elektroninio pasto adresas, para3as,
skundo, prafymo ar prane$imo data ir numeris (registravimo Biure data ir numeris), skunde,
praSyme ar praneSime nurodyta informacija (jskaitant ir ypatingus asmens duomenis), skundo,
praSymo ar prane$imo nagringjimo rezultatas, Biuro atsakymo data ir numeris, skundo, prafymo ar
prane$imo nagrinéjimo metu gauta informacija) tvarkomi skunda, pralyma ar pranefimg
nagrin&jimo ir vidaus administravimo (radtvedybos tvarkymo) tikslais, kiti ekonominio ar socialinio
pobiidZio duomenys, kuriuos biitina tvarkyti vykdant paskirtas funkcijas;

7.2.3. bendrosios vie$ojo administravimo veiklos uZtikrinimo tikslu asmens duomenys iSorinése
informacinése sistemose tvarkomi $iy informaciniy sistemy valdytojy nustatyta tvarka;

7.3. Biuro darbuotojai asmens duomenis tvarko tik vykdydami Biuro nuostatuose nustatytas
funkceijas priskirtos veiklos srityje ir ne didesniu mastu nei fiame ApraSe nustatyta asmens
duomeny tvarkymo tikslais.

8. Jei Biuro tvarkoma informacija turi bati skelbiama internete ir Jjoje yra vieSai neskelbtiny
duomeny (profesiniy, komerciniy ar saugomy paslapiy ar pan.) ar asmens duomeny (fiziniy
asmeny, asmens kodai, gyvenamyjy viety adresai, gimimo datos ir vietos, valstybiniai automobiliy
numeriai, banko sgskaity numeriai ir pan.), parengiama vie$ai skelbtina teksto versija, i$ kurios visi
vieSai neskelbtini duomenys pasalinami. Pasalinty duomeny vietoje pasviruoju Sriftu skliaustuose
iraSoma: ,, (duomenys neskelbtini)*.

_ IV SKYRIUS
TEISE GAUTI INFORMACIJA APIE DUOMENY TVARKYMA

9. Informacija apie Biuro atlickama duomeny subjekto asmens duomeny tvarkyma, nurodyta
Reglamento 13 ir 14 straipsniuose, duomeny subjektui pateikiama asmens duomeny gavimo metu
tokiu bidu, kokiu duomeny subjektas kreipiasi 1 Biura, iSskyrus atvejus, kai duomeny subjektas
tokig informacijg jau turi ir tiek, kiek tos informacijos Jis turi.

10. Kai duomeny subjekto asmens duomenys renkami ne tiesiogiai i§ duomeny subjekto,
informacija, nurodyta Reglamento 14 straipsnio 1 ir 2 dalyje, pateikiama:

10.1. per pagrista laikotarpj nuo asmens duomeny gavimo, bet ne véliau kaip per vieng ménesj,
atsizvelgiant j konkre&ias asmens duomeny tvarkymo aplinkybes;

10.2. jeigu asmens duomenys bus naudojami ry$iams su duomeny subjektu palaikyti — ne véliau
kaip pirmg kartg susisiekiant su tuo duomeny subjektu.

) V SKYRIUS
TEISE SUSIPAZINTI SU DUOMENIMIS

11. Biuras esant duomeny subjekto prasymui lgyvendinti teis¢ susipaZinti su savo asmens
duomenimis turi pateikti:

11.1. informacijg, ar duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi ar ne;

11.2. su asmens duomeny tvarkymu susijusia informacija, numatyta Reglamento 15 straipsnio 1 ir 2
dalyse, jeigu duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi;

11.3. tvarkomy asmens duomeny kopija.

12. Duomeny subjektui informacija apie jo asmens duomeny tvarkyma, tvarkomy asmens duomeny
kopijos teikiamos neatlygintinai.



VI SKYRIUS
TEISE REIKALAUTI ISTAISYTI DUOMENIS

13. Duomeny subjektas, vadovaudamasis Reglamento 16 straipsniu, turi teis¢ reikalauti, kad bet
kokie jo tvarkomi netiksliis asmens duomenys biity iStaisyti, o nei§samiis papildyti.

14. Siekiant jsitikinti, kad tvarkomi duomeny subjekto asmens duomenys yra netiksliis ar
nei¥samis, Biuras gali duomeny subjekto papra$yti pateikti tai patvirtinan¢ius jrodymus.

15. Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (idtaisyti pagal duomeny subjekto pra§ymg) buvo
perduoti duomeny gavéjams, Biuras §iuos duomeny gavéjus apie tai informuoja, nebent tai buty
nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teise prasyti, kad jam
biity pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus.

VII SKYRIUS _ )
TEISE REIKALAUTI ISTRINTI DUOMENIS (,, TEISE BUTI PAMIRSTAM<)

16. Duomeny subjekto teis¢ istrinti jo asmens duomenis (,teisé biiti pamir§tam*) jgyvendinama
Reglamento 17 straipsnyje numatytais atvejais tik dél $iy asmens duomeny, tvarkomy Zemiau
nurodytais tikslais:

16.1. kai duomenys nebéra reikalingi, kad biity pasiekti tikslai, kuriais jie buvo renkami arba kitaip
tvarkomi;

16.2. tvarkant asmens duomenis duomeny subjekto sutikimo pagrindu, kai $is sutikimas
atSaukiamas ir néra jokio kito teisinio pagrindo tvarkyti duomenis;

16.3. tvarkant kandidaty, pretenduojanéiy j laisvas darbo vietas Biure asmens duomenis, gautus
atrankos / konkurso metu, kai paaiskéja, jog pasitilymas dél darbo nebus pateiktas / priimtas;

16.4. asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

16.5. asmens duomenys turi biiti itrinti laikantis Europos Sgjungos arba valstybés narés teiséje,
kuri taikoma duomeny valdytojui, nustatytos teisinés prievolés;

16.6. kitais Biuro dokumentais arba galiojanéiais teisés aktuose numatytais atvejais.

17. Duomeny subjekto teisé reikalauti iStrinti asmens duomenis (,teis¢ biiti pamirS§tam*) gali biti
nejgyvendinta Reglamento 17 straipsnio 3 dalyje numatytais atvejais.

18. Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (istrinti pagal duomeny subjekto praymg) buvo
perduoti duomeny gavéjams, Biuras $iuos duomeny gavéjus apie tai informuoja, nebent tai biity
nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teise prasyti, kad jam
bty pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus.

) VI SKYRIUS
TEISE APRIBOTI DUOMENU TVARKYMA

19. Reglamento 18 straipsnio 1 dalyje numatytais atvejais Biuras privalo jgyvendinti duomeny
subjekto teis¢ apriboti jo asmens duomeny tvarkymg.

20. Asmens duomenys, kuriy tvarkymas apribotas, yra saugomi, o prie¥ tokio apribojimo
panaikinimg duomeny subjektas informuojamas tokiu biidu, kokiu duomeny subjektas pateike
praSymg dél asmens duomeny tvarkymo apribojimo.

21. Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (kuriy tvarkymas apribotas pagal duomeny subjekto
praSymg) buvo perduoti duomeny gavéjams, Biuras $iuos duomeny gavéjus apie tai informuoja,
nebent tai biity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teise
pradyti, kad jam biity pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus.

_ IX SKYRIUS
TEISE | DUOMENY PERKELIAMUMA

22. Duomeny subjekto teis¢ | duomeny perkeliamuma, numatyts Reglamento 20 straipsnyje, Biuras
lgyvendina tik dél elektroninio pa$to duomens, tvarkomo naujienlaidkiy, siuntiamy el. pastu



informavimo tikslu.

23. Duomeny subjektas, kreipdamasis dél teisés | duomeny perkeliamuma, turi nurodyti, ar
pageidauja, kad jo asmens duomenys biity persiysti jam ar kitam duomeny valdytojui.

24. Pagal duomeny subjekto pradymg perkelti jo asmens duomenys néra automatiskai i$trinami.
Jeigu duomeny subjektas to pageidauja, turi kreiptis } duomeny valdytojg dél teisés reikalauti
15trinti duomenis (,,teisés buti pamiritam™) jgyvendinimo.

X SKYRIUS
TEISE NESUTIKTI SU DUOMENU TVARKYMU

25. Duomeny subjektas, vadovaudamasis Reglamento 21 straipsniu, turi teis¢ dél su juo konkreciu
atveju susijusiy prieZaséiy bet kuriuo metu nesutikti, kad Biuras tvarkyty jo asmens duomenis §iais
atvejais:

25.1. kai asmens duomeny tvarkymas prie$tarauja teisés akty reikalavimams;

25.2. kai duomeny tvarkymas vykdomas vieSojo intereso labui arba siekiant uZtikrinti teiséty
duomeny valdytojo arba treCiosios $alies interesy gynima;

25.3. kitais Biuro dokumentuose arba galiojan¢iuose teisés aktuose numatytais atvejais.

26. Apie duomeny subjekto teise nesutikti su asmens duomeny tvarkymu Biuras informuoja
pateikiant informacijg rastu arba Zodziu.

27. Duomeny subjektui iSreiSkus nesutikimg su asmens duomeny tvarkymu, toks tvarkymas
atlickamas tik tuo atveju, jeigu motyvuotai nusprendZiama, kad priezastys, dél kuriy atlickamas
asmens duomeny tvarkymas, yra virSesnés uz duomeny subjekto interesus, teises ir laisves, arba
jeigu asmens duomenys yra reikalingi pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius reikalavimus.

XI SKYRIUS
PRASYMO JGYVENDINTI DUOMENY SUBJEKTO TEISES PATEIKIMAS

28. Kreiptis del duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo duomeny subjektas turi teis¢ ZodZiu arba
raStu, pateikiant praSyma asmeniskai ar per atstova, pastu ar el. pastu_

angele sinkeviciene@elektrenuvsb.it | duomeny apsaugos pareigiing Elektrény savivaldybés
visuomeneés sveikatos biure.

29. Jeigu del duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo kreipiamasi ZodZiu ar pra§ymas pateiktas rastu
asmeniSkai, duomeny subjektas turi patvirtinti savo tapatybe pateikdamas asmens tapatybg
patvirtinantj dokumentq To nepadarius, duomeny subjekto teisés néra jgyvendinamos. Si nuostata
netaikoma, jeigu duomeny subjektas kreipiasi dél informavimo apie asmens duomeny tvarkymg
pagal Reglamento 13 ir 14 straipsnius.

30. Jeigu dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo kreipiamasi radtu, pateikiant pradymg pastu,
tuomet kartu su praSymu turi biiti pateikta notaro patvirtinta asmens tapatybg patvirtinandio
dokumento kopija. Teikiant prayma elektroninémis priemonémis, pra§ymas turi biiti pasiradytas
kvalifikuotu elektroniniu parasu arba j _;1s turi biiti suformuotas elektroninémis prlemonemls kurios
leidzia uZtikrinti teksto vientisumg ir nepakelclamumq Si nuostata netaikoma, jeigu duomenq
subjektas kreipiasi dél informavimo apie asmens duomeny tvarkymg pagal Reglamento 13 ir 14
straipsnius.

31. PraSymas jgyvendinti duomeny subjekto teises turi biiti jskaitomas, asmens pasiradytas, jame
turi biiti nurodyti duomeny subjekto vardas, pavardé, adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys
ry$iui palaikyti ar kuriais pageidaujama gauti atsakymg dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo.
32. Savo teises duomeny subjektas gali jgyvendinti pats arba per atstova.

33. Asmens atstovas praSyme turi nurodyti savo vardg, pavarde, adresg ir (ar) kitus kontaktinius
duomenis rySiui palaikyti, kuriais asmens atstovas pageidauja gauti atsakymg, taip pat
atstovaujamo asmens varda, pavardg ir kitus duomenis, jei tai nustato Biuro kiti dokumentai bei
pateikti atstovavimg patvirtinantj dokuments ar jo kopija.

34. Esant abejoniy dél duomeny subjekto tapatybés, duomeny valdytojas praso papildomos
informacijos, reikalingos ja jsitikinti.




35. Kreipiantis ratu dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, rekomenduojama pateikti Apra%o
4 priede nurodytos formos pradyma.

36. Visais klausimais, susijusiais su duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymu ir naudojimusi
savo teisémis, duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis | duomeny apsaugos pareigiing Angele
SinkeviCien¢ tel. 8 659 28649, el. pastas angele.sinkeviciene@elektrenuvsb.lt, Taikos g. 8B,
Elektrénai. Siekiant uZztikrinti Reglamento 38 straipsnio 5 dalyje jtvirtinta konfidencialuma,
kreipiantis | duomeny apsaugos pareigiing pastu, ant voko uZraSoma, kad korespondencija skirta
duomeny apsaugos pareiginui.

) XII SKYRIUS .
PRASYMO IGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISES NAGRINEJIMAS

37. Gavus duomeny subjekto praSyma, ne véliau kaip per vieng ménesj nuo praymo gavimo, jam
pateikiama informacija apie tai, kokiy veiksmy buvo imtasi pagal gauty pradymg. Jeigu bus
véluojama pateikti informacijg, per nurodyts terming duomeny subjektas informuojamas apie tai,
nurodant vélavimo prieZastis ir apie galimybg pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai.

38. Jeigu praSymas pateiktas nesilaikant ApraSo XI skyriuje nustatytos tvarkos ir reikalavimy, jis
nenagrinéjamas, ir nedelsiant, bet ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas, duomeny subjektas
apie tai informuojamas nurodant prieZastis.

39. Jeigu praSymo nagringjimo metu nustatoma, jog duomeny subjekto teisés yra apribotos
Reglamento 23 straipsnio 1 dalyje numatytais pagrindais, duomeny subjektas apie tai
informuojamas.

40. Informacija pagal duomeny subjekto prasyma dél jo teisiy jgyvendinimo pateikiama valstybine
kalba.

41. Visi veiksmai pagal duomeny subjekto pra§ymus jgyvendinti duomeny subjekto teises atlickami
ir informacija teikiama nemokamai, jeigu galiojantys teisés aktai nenumato kitaip.

42. Biuro veiksmus ar neveikima jgyvendinant duomeny subjekto teises duomeny subjektas turi
teisg skysti pats arba duomeny subjekto atstovas, taip pat jo jgaliota ne pelno jstaiga, organizacija
ar asociacija, atitinkanti Reglamento 80 straipsnio reikalavimus, Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai, L. Sapiegos g. 17, Vilnius, el. pastas ada@ada.lt, interneto svetainé www.vdai.lrv. 1.
Dél duomeny subjekto teisiy pazeidimo patyrus materialing ar nematerialing Zalg, duomeny
subjektas turi teis¢ j kompensacijg, dél kurios priteisimo turi teis¢ kreiptis j teismingg teisma.

XIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

43. Biuro darbuotojai privalo laikytis Sio ApraSo bei asmens duomeny tvarkymo reikalavimy,
uztikrinti tvarkomy duomeny konfidencialuma, vientisumg bei prieinamumg vadovaujantis
galiojanciais Europos Sgjungos, Lietuvos Respublikos ir Biuro dokumentais.

44. Sis ApraSas perzifirimas ir, esant poreikiui, atnaujinamas ne retiau kaip vieng kartg per dvejus
metus.

45. Darbuotojai su 8iuo Apradu bei jo pakeitimais supaZindinami elektroniniu pastu ar kitu biidu,
neabejotinai jrodanciu informavimo fakts.




Asmens duomeny tvarkymo Elektrény savivaldybés
visuomenés sveikatos biure tvarkos apraso
1 priedas

(Konfidencialumo pasizadéjimo forma)

* KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(data)

(sudarvmo vieta)

(vardas, pavardé)

(skyriaus ir pareigy pavadinimas)

patvirtinu, kad esu susipazinusi (-¢s) su Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymu, direktoriaus patvirtinta Asmens duomeny tvarkymo Elektrény
savivaldybés visuomenés sveikatos biure tvarka, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
asmens duomeny apsaugg, ir pasizadu:

Saugoti asmens duomeny paslaptj visg darbo Elektrény savivaldybés visuomenés
sveikatos biure laikg ir pasibaigus darbo santykiams, jeigu ie asmens duomenys neskirti skelbti
vieSai.

Asmens duomenis tvarkyti tik teisétais tikslais.

Asmens duomenis tvarkyti tiksliai ir, jeigu reikia, nuolat atnaujinti, iStaisyti ar
papildyti netikslius ar nei§samius duomenis ir (ar) sustabdyti tokiy asmens duomeny tvarkymg.

Asmens duomenis tvarkyti tik tokios apimties, kuri bitina jiems tvarkyti ir vykdomai
funkcijai atlikti.

Asmens duomenis tvarkyti taip, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti
ne ilgiau negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy $ie duomenys buvo tvarkomi, jgyvendinti,
véeliau $iuos duomenis sunaikinti.

Neperduoti nejgaliotiems asmenimis jstaigos viduje ar uZ jos riby slaptaZodziy ir kity
duomeny, leidZzian¢iy programiniy ir techniniy priemoniy pagalba suZinoti asmens duomenis ar
kitaip sudaryti sglygas asmenims neturintiems teisés tvarkyti asmens duomenis, susipaZinti su
asmens duomenimis.

Igyvendinti teisés akty, reglamentuojanCiy asmens duomeny apsaugg, nuostatas,
numatancias, kaip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo.

Teises akty nustatyta tvarka uZtikrinti duomeny subjekto teisiy jgyvendinimg.

Laikytis kity teisés akty, reglamentuojanéiy asmens duomeny tvarkyma ir apsaugs,
nuostaty.

Netinkamai tvarkant asmens duomenis, bus taikoma atsakomybé Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)

* Pildo duomeny valdytojo atsakingas uz asmens duomeny tvarkymg asmuo .



Asmens duomeny tvarkymo Elektrény savivaldybés
visuomenés sveikatos biure tvarkos apraso
2 priedas

(Sutikimo tvarkyti asmens duomenis forma)

SUTIKIMAS TVARKYTI ASMENS DUOMENIS

(data)

(sudarymo vieta)

AgS,

(vardas, pavarde)

( pareigy pavadinimas)

su Asmens duomeny tvarkymo Elektrény savivaldybés visuomenés sveikatos biure asmens tvarkos
apradu, patvirtintu biuro direktoriaus 2023 m. vasario 1 jsakymu Nr. V-11 , D¢l Asmens duomeny
tvarkymo Elektrény savivaldybés visuomenés sveikatos biure tvarkos apra3o patvirtinimo®,
sutinku.

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavarde)



Asmens duomeny tvarkymo Elektrény savivaldybés
visuomenés sveikatos biure tvarkos apraso
3 priedas

(PrasSymo jgyvendinti duomeny subjekto teise (-es) rekomenduojama forma)

(Duomeny subjekto vardas, pavarde)

(Adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys (telefono ry$io numeris ar el. pasto adresas (nurodoma pareiskejui
pageidaujant)

(Atstovas ir atstovavimo pagrindas, jeigu praSymg pateikia duomeny subjekto atstovas)'

Elektrény savivaldybés visuomenés sveikatos biurui

PRASYMAS
JGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISE (-ES)

(data)

(sudarymo vieta)

1. PraSau jgyvendinti $ia (Sias) duomeny subjekto teise (es): (Tinkamg eilute pazymékite
kryZeliu):

Teis¢ gauti informacijg apie duomeny tvarkymg
Teis¢ susipazinti su duomenimis.
Teise reikalauti iStaisyti duomenis.
» Teisg reikalauti i$trinti duomenis (,,teisé biiti pamir§tam*).
Teisg apriboti duomeny tvarkymg.
Teisg | duomeny perkeliamuma.
Teise nesutikti su duomeny tvarkymu.

2. Nurodykite, ko konkre€iai praSote ir pateikite kiek jmanoma daugiau informacijos, kuri
leisty tinkamai jgyvendinti Jaisy teis¢ (-es) (pavyzdZiui, jeigu norite istaisyti duomenis, nurodykite,
kokie konkreciai Jiisy asmens duomenys yra netiksliis; jeigu nesutinkate, kad baty tvarkomi Jiisy
asmens duomenys, tuomet nurodykite argumentus, kuriais grindziate savo nesutikimg, nurodykite
dél kokio konkreciai duomeny tvarkymo nesutinkate; jeigu kreipiatés dél teisés j duomeny
perkeliamumgq jgyvendinimo, prafome nurodyti, kokiy duomeny atZvilgiu iq teise pageidaujate
igyvendinti, ar pageidaujate juos perkelti j savo jrenginj ar kitam duomeny valdytojui, jeigu
pastarajam, tuomet nurodykite kokiam).

! Jeigu pra§yma pateikia duomeny subjekto atstovas, kartu turi biti pridedamas atstovo igaliojimus patvirtinantis
dokumentas



PRIDEDAMAZ
i 8

2,
2
4

(pareigy pavadinimas) (para$as) (vardas ir pavardé)

% Jeigu pradymas yra siundiamas pastu, prie prasymo pridedama asmens tapatybe patvirtinan&io dokumento kopija,
patvirtinta notaro ar kita teisés akty nustatyta tvarka. Jeigu kreipiamasi dél netiksliy duomeny istaisymo, pateikiamos
tikslius duomenis patvirtinanciy dokumenty kopijas; jeigu jos siuniamos pastu, tuomet turi biiti patvirtintos notaro ar
kita teisés akty nustatyta tvarka. Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys, tokie kaip vardas, pavarde, yra pasikeite,
kartu pateikiamos dokumenty, patvirtinandiy iy duomeny pasikeitima, kopijos; jeigu jos siuntiamos pastu, tuomet turi
biiti patvirtintos notaro ar kita teisés akty nustatyta tvarka.



